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Cadeia de Valor

A Cadeia de Valor do CRCSC representa os trés pilares fundamentais estabelecidos pela sua Lei de Regéncia, que conferem ao CRCSC a responsabilidade de registrar, fiscalizar o exercicio da profissao
contabil e promover a educac¢do continuada dos profissionais. Esses pilares sustentam a atuacado estratégica do Sistema CFC/CRCs na valorizacdo da classe contabil e na protecdo do interesse publico.

A Contabilidade como fator de protecdo do interesse publico e da sociedade é a entrega de valor esperada dessa cadeia de valor, conforme demonstra a imagem a seguir:

( CADEIA DE VALOR FINALISTICO \ ( AREAS QUE ATUAM NA CADEIA DE VALOR \ ( VALOR AGREGADO
| | |

Governanca, Gestdo de Riscos A = A
. Presidéncia Assegurar uma gestdo de exceléncia
e Compliance

Presidéncia e Vice-Presidéncias de Desenv.
Operacional e de Administracdo e Financas

Assegurar a sustentabilidade orcamentaria, financeira e operacional

Gestdo Orcamentaria

Gestdo de Arrecadagdo de Recursos Vice-Presidéncia de Administracdo e Financas Maximizar a arrecadacdo das anuidades e multas

Gestao Eti Discipli Vice-Presidéncia de Fiscalizagdo, A - . - .
estao Etica & Disciplinar ice-rresidencia de Hiscalizacdo Assegurar a observancia da ética profissional e das Normas Brasileiras de Contabilidade
da Profissdo Contabil Etica e Disciplina

~ . ) A . Garantir a colocacdo no mercado de trabalho de profissionais habilitados,
Gestdo de Registro Vice-Presidéncia de Registro . N . .
competentes e que prestem servigos a sociedade com qualidade

Vice-Presidéncia de Assegurar a exceléncia do Programa de Educagdo Continuada para influenciar

Gestdo da Educacao Continuada Desenvolvimento Profissional o desenvolvimento de competéncias e de habilidades dos profissionais da contabilidade Contabilidade como

fator de protecdo do
( Apoio a Regulagdo da Conduta do }( Vice-Presidéncia Técnica )_( Responder consultas de natureza técnico-profissional, auxiliar na implementacdo de audiéncias publicas ) interesse pl.'lb"CO

Jojen ap ebasjug

Profissional e da Técnica Contabil promovidas pelo CFC e na orientacdo através dos debates de temas técnicos

Realizar parcerias estratégicas que assegurem o reconhecimento como uma entidade profissional

Relacionamento Institucional Presidéncia - ) . - - L - -
participe do desenvolvimento sustentével do pais que contribui para o pleno exercicio da profissao contabil
Solugdo de Tecnologia da Vice-Presidéncia de Desenvolvimento A - . ) -
- . Garantir a inovagdo, a seguranca e a qualidade da informacao
Informacao Operacional
- Vice-Presidéncias de Desenvolvimento Opera- " -
Sustentabilidade . . ~ ) P Assegurar a sustentabilidade nos processos e na gestédo de pessoas
cional e de Administracdo e Finangas
Gestdo dos Controles Internos Vice-Presidéncia de Controle Interno )—( Garantir a padronizagdo dos procedimentos, a integridade e a transparéncia )
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