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O Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PLS) do Conselho Regional de
Contabilidade de Santa Catarina (CRCSC) representa um importante marco
em nossa trajetoria, pois norteara as agdes nos proximos anos.

Este plano demonstra a coeréncia entre as agdes e 0 compromisso com a
sustentabilidade e com a construgdo de um futuro mais equilibrado para

todos.
Q Palavra da Por meio de agées simples, porém concretas e inovadoras, s&o minimizados
Presdiente os impactos ambientais de diversas atividades e promovida uma maior

eficiéncia dos processos.

O plano representa um importante passo para a constru¢do de um futuro mais
sustentavel ndo somente para o Conselho, mas para a sociedade como um
todo. Os impactos se estenderdo além do curto prazo, pois irdo gerar
beneficios duradouros para a instituicao e para a sociedade.

Mas o sucesso do plano de logistica sustentavel ndo se faz com um trabalho
solitério, os resultados dependem da participagdo ativa de todos os
envolvidos e, por isso, convidamos todos os colaboradores, parceiros e
stakeholders a participarem ativamente dessa jornada. Confira nas préoximas
paginas de que forma é possivel contribuir e tornar este um mundo, um lugar
melhor para nés e para futuras geragées.

Marisa Luciana Schvabe de Morais
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Os conceitos de sustentabilidade e
desenvolvimento sustentavel come-
g¢aram a ganhar relevancia a partir da
Conferéncia das Nag¢des Unidas sobre o
Ambiente Humano de 1972, também
conhecida como Conferéncia de
Estocolmo. Foi nesse evento que
o termo “ecodesenvolvimento”’, e as discussdes subsequentes em
conferéncias internacionais aprofundaram o debate sobre meio ambiente
e desenvolvimento (Rodrigues & Ripel, 2015).

Q _
‘Apresentugco

Esses eventos marcaram o inicio do pensamento sustentavel, destacando
a necessidade imperativa de a sociedade revisar suas praticas. O
consumismo excessivo, a produgdo desenfreada, o uso indiscriminado de
recursos e o desperdicio de insumos naturais, que eram comuns na época
e visavam o crescimento econdémico e industrial, passaram a ser
questionados. A percepgéao de que o desenvolvimento deve estar aliado a
praticas sustentaveis e de que os recursos sao finitos e o planeta é o Unico
lar disponivel para todos os seres vivos foi crucial para a mudanca de
padroes.

De acordo com Silva e Ledo (2020), as agdes humanas tém causado
impactos significativos no meio ambiente, evidenciados por mudangas
climaticas, aumento de queimadas, risco de escassez de agua e extingao
de biomas e espécies. Com a ampliagao do conhecimento cientifico sobre
os efeitos dos habitos de consumo e produgéo, pactos e acordos globais
se tornaram essenciais para reduzir gradativamente esses impactos.
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O setor publico desempenha um papel fundamental, normatizando e estabelecendo
diretrizes para a implementagéo de Planos Gestores de Logistica Sustentavel na
administragéo publica.

A andlise dos conceitos de sustentabilidade e desenvolvimento sustentavel revela
uma aceitagéo geral da necessidade de equilibrar as necessidades humanas com a
preservagao ambiental, visando o bem-estar humano a longo prazo. Esse equilibrio
envolve a gestdo do sistema ambiental humano e a estabilidade ecolégica e
econdmica sustentavel, para atender as necessidades basicas da humanidade e
abranger aspectos ambientais, sociais e econémicos. Trata-se de uma abordagem
integrada, enraizada nas culturas sociais, que busca resolver a deterioracdo das
relagbes entre ecologia global e desenvolvimento econémico (Feil & Schreiber,
2017).

O desenvolvimento sustentavel ndo se limita ao aspecto ecolégico, mas também
engloba dimensdes sociais e econdmicas interligadas. No aspecto social, questdes
como bem-estar, moralidade, ética e qualidade de vida sdo essenciais para a
construgdo de um futuro com direitos igualitarios e respeito a diversidade. No
aspecto econémico, & crucial adotar praticas que integrem consideragdes
ambientais e humanas para garantir um crescimento sustentavel que traga
beneficios uniformes para os trés pilares.

O Plano de Logistica Sustentavel (PLS) torna-se uma ferramenta valiosa tanto para
a administragéo publica quanto para a privada, oferecendo um planejamento
detalhado com agdes, metas, prazos e mecanismos de avaliagdo e monitoramento.
Esse plano permite as instituicdes desenvolver uma consciéncia ambiental, social e
economicamente sustentavel.

Sustentavel CRCSC 2024 | 2025
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O PLS do Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina (CRCSC) para o
biénio 2024/2025 ¢ fruto da experiéncia acumulada nos ciclos anteriores e da busca
por novas solugdes. O primeiro PLS, elaborado para o exercicio de 2020, foi
impactado pela pandemia, que trouxe imprevistos e a necessidade de adaptacao
rapida. Com o término da pandemia, o PLS para o biénio 2022/2023 foi desenvolvido
com mais cautela. Foi somente apds esse periodo que se tornou possivel interpretar
melhor os dados resultantes das agdes implementadas e dos habitos dos
colaboradores.

Por ser ciclico, o PLS permite a melhoria continua baseada em dados e relatérios de
avaliagdo, que identificam resultados insatisfatérios e possibilitam a aplicagédo de
acdes corretivas. Essas agdes visam corrigir problemas e restaurar o plano aos
patamares desejados. Em casos de mudangas drasticas no cenario institucional,
uma revisdo mais profunda do plano pode ser necessaria.
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l O Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do Conselho Regional de
Contabilidade de Santa Catarina (CRCSC) vai além das questdes
ecoldgicas e financeiras, como a redugdo do consumo e a busca por
opgdes mercadologicas sustentaveis. Ele também considera aspectos
humanos, que sdo fundamentais para o sucesso do plano. Esses
[\ _ aspectos incluem a sensibilizagdo dos colaboradores, o investimento em
‘mideUQGO capacitagao, o clima organizacional e o grau de satisfagéo, sempre agindo
com transparéncia e respeito, em conformidade com o coédigo de conduta

estabelecido.

O objetivo é alinhar as diretrizes da administragdo com as expectativas
dos colaboradores e da sociedade, buscando um desenvolvimento
econdmico que respeite as boas praticas do CRCSC. Com essa visao, o
Comité de Sustentabilidade e Inovagéo, instituido pela Portaria CRCSC n°
027/2022, elaborou o PLS para o biénio 2024/2025, observando essas
diretrizes. O Comité é responsavel pela implantagdo, monitoramento e
revisdo do plano, elaborando um relatério de acompanhamento ao final de
cada ano para evidenciar o desempenho do Conselho. Este relatério
inclui: a) Consolidagdo dos resultados alcangados; e b) Identificagdo das
acdes a serem desenvolvidas ou modificadas para o ano seguinte.
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Objetivo Geral:

Promover o uso racional de recursos naturais e financeiros, a protecdo
ambiental, a qualidade de vida e o desenvolvimento sustentavel nas
atividades do CRCSC. Isso envolve definir agdes, metas, prazos e
mecanismos de monitoramento, adotando praticas de sustentabilidade
para garantir a eficiéncia dos gastos e o aperfeicoamento dos processos
de trabalho. O plano também busca alinhar-se a visdo do Sistema
CFC/CRC, conforme estabelecido no Planejamento Estratégico, as boas
préaticas de sustentabilidade e as legislagdes e normas especificas sobre
questdes socioambientais e Sistema de Gestdo Ambiental (SGA).

Metodologia da Elaboracgao:

A metodologia considerou a continuidade do PLS do ciclo anterior e
incorporou sugestées do Caderno de Logistica: Plano Diretor de Logistica
Sustentavel do Ministério da Gestéo e da Inovagao em Servigos Publicos
(Brasil, 2024). Embora os eixos deste caderno ndo sejam os eixos
estruturantes do PLS para o biénio 2024/2025, foram considerados na
elaboragdo. O Comité considerara a adogdo integral desses eixos na
elaboragéo do PLS do préximo biénio, o que exigira a reformulagéo das
planilhas de controle em uso.
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Os eixos trabalhados no biénio anterior foram mantidos:

Material de
Consumo

As propostas do Comité, as sugestdes dos colaboradores obtidas por
meio de questionarios aplicados em 2023 e 2024, e as diretrizes gerais da
gestdo do CRCSC foram as principais fontes de dados para entender o
cenario interno. As pesquisas realizadas pelo Comité e a analise dos
Planos de Logistica Sustentavel de outras entidades auxiliaram na
compreensdo do cenario externo e das oportunidades e inovagdes
existentes no mercado, que podem serincorporadas ao PLS do CRCSC.
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Implementagéo, Monitoramento e Avaliagao:

As agbes estabelecidas serdo implementadas ao longo do biénio,
conforme o calendario definido pelo Comité de Sustentabilidade e
Inovagdo do CRCSC. Este comité delineou uma linha de agéo para
alcancgar as metas propostas, focando na redugéo do consumo, na busca
por solugdes inovadoras e na manutengéo dos baixos niveis de consumo
ja atingidos no biénio 2023/2024.

As metas foram definidas com base nas diretrizes da administracéo e nas
analises das praticas e inovagdes atuais. O progresso é monitorado por
meio de relatorios de sistema e pesquisas realizadas com os
colaboradores, seguindo um cronograma estipulado. Com a analise dos
dados, o Comité ajusta as agdes conforme necessario, elaborando planos
e aplicando medidas corretivas para garantir que os objetivos sejam
atingidos.

A revisdo anual é essencial, pois permite a implementagdo de novas
praticas e atividades para atender as expectativas da sociedade e dos
profissionais da contabilidade, impactando diretamente o Plano de
Sustentabilidade do CRCSC. Como um plano dindmico, ele deve se
adaptar a mudangas, novas tecnologias e praticas inovadoras, como
aconteceu durante a pandemia de Covid-19.

Para aimplementagéo bem-sucedida das agdes, o desempenho de toda a
equipe do CRCSC é crucial. O Comité atua como facilitador e multiplicador
de informagdes, garantindo que todos os departamentos da organizagéo
estejam alinhados e engajados nas metas estabelecidas.
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Monitoramento: Relatério de acompanhamento de
2024*

CRCSC reavaliou as metas estabelecidas inicialmente para o consumo de
recursos, com base em uma analise detalhada do ambiente e das projegdes para
os proximos anos. O levantamento, que incorporou dados de consumo de 2024 e
considerou a movimentagdo crescente de pessoas na sede, revelou que o
aumento do numero de eventos presenciais, integragées académicas, obras na
sede e reunides presenciais impactaria significativamente o consumo de recursos
como energia elétrica, agua, copos descartaveis, copos de isopor e papel toalha.

Os dados de 2024 indicam um crescimento consideravel no nimero de eventos e
visitantes, além de uma expansdo no uso de espacos e infraestrutura devido a
reforma do auditdrio e as obras em curso na sede. Esse cenario demanda ajustes
nas metas de consumo, uma vez que a projegdo para 2025 aponta para um
aumento no numero de participantes em eventos e reunides, além de maior
demanda por materiais e servigos de apoio. Areadequagdo das metas é essencial
para garantir a eficiéncia e a sustentabilidade do CRCSC diante dessas novas
demandas.

Considerando as mudancgas no cenario e as previsdes para 2025, o Comité optou
por ajustar as metas para que possam refletir os desafios impostos pelo
crescimento das atividades presenciais e as obras na sede. Esse processo de
readequacao visa assegurar que o CRCSC esteja preparado para atender a maior
movimentacdo de pessoas e eventos, minimizando os impactos ambientais e
promovendo o uso consciente de recursos durante o biénio.

*Capitulo inserido conforme o Relatério de Acompanhamento aprovado na reuni&o plenaria do CRCSC
em fevereiro de 2025.
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Materiais de Consumo:

o Materiais de consumo sdo aqueles que, devido ao uso constante, frequentemente perdem sua
/\ identidade fisica e possuem uma vida util limitada a dois anos. Implementar praticas sustentaveis
\j para esses materiais envolve adotar medidas que promovam um consumo consciente e

responsavel. Entre essas acoes estdo a escolha de produtos duraveis em vez de descartaveis, a

preferéncia por produgdo e desenvolvimento local em vez de global, o compartilhamento de
produtos, a utilizagao de opgdes digitais em vez de materiais fisicos e a minimizagéo do desperdicio.
Essas praticas visam reduzir o impacto ambiental do consumo interno e preservar os recursos
naturais.

W Eixosde
‘ atuacao A seguir, apresentamos as metas e agdes propostas para manter um ambiente organizacional no
CRCSC que priorize o consumo responsavel e sustentavel.

Avaliar a aplicagao do Sistema
Eletronico de Informagdes (SEI) em
todos os departamentos do CRCSC.

4

Monitorar impressdes mensais por impressora
estagao de trabalho (Indicador Novo)

Limitar a média de consumo de papel A4 no biénio com
um aumento maximo de 20% em comparagéo ao
biénio anterior.

Garantir que 100% das aquisi¢es de papel A4 atendam
aos critérios de sustentabilidade estabelecidos.
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Acdes Papel A4

Elaboragéo de termos de Estabelecer comunicagao g Realizar campanhas de Monitorar o
referéncia para compra de interna oficial apenas por g sensibilizagao para consumo de
papel contendo a exigéncia meio do SEI ou e-mail conscientizar os empregados papel Ad
de certficagao florestal e, com assinatura, descontinuar g & colaboradores
o caso de papel o envio de protocolos & 8 reduzirem o consumo.
branco, de processo de memorando impressos. i deimpressdes,imprimindo
branqueamento que ‘somente o necess
ngo utiize cloro elementar. e utiizando
frente e verso,

quando possivel.

Manter vigente Monitorar o nimero Avaliar a aplicagéio do

contrato de de impressoes Sistema Eletrdnico
outsourcing por estagéo de Informagdes (SEI)
de impressao. (impressora). nos departamentos.

que ainda nao utilizam.
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copos descartaveis de 200ml em
ralagdo ao biénio anterior.

METAS

8 Reduzir o consumo em 30% de
Substituir o uso do mexedor de café de plastico

pelo biodegradavel.

Substituir o uso do copo plastico de 200ml e do copo de
café térmico de isopor por copos de papéis (biodegradavel)

Limitar a média do consumo de copos térmicos do biénio com
um aumento maximo de 25% em relag&o a 2023.
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Acdes Copos e mexedores Descartaveis

Campanha de ] Monitorar a média
“Como cuidar de & e consumo mensal
sua garrafa.

Realizar campanhas.
de sensibilizagao para

Retirar copos
descartaveis das.
copas do CRCSC.

substituindo-os pelo uso
de canecas, copos de
vidro ou garrafas
do tipo squeeze.

Identificar solugdes Reduzir a utilizagéo de Adotar mexedor de

de produtos disponiveis copos descartaveis nos café biodegradavel,
no mercado que tenham eventos e reunioes a ser utiizados somente
impacto ambiental realizados por terceiros em reunioes, cursos
reduzido. nas dependéncias e eventos.
(Exemplo: copos de papel) do CRCSC.
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META

9 Reduzir o consumo de garrafas de dgua em 40% em
relagéo ao biénio anterior.

20
24

Acdes Garrafas de Agua

Reduzir 0 consumo de Monitorar as
garrafas descartaveis de médias de
4gua em reunioes e eventos consumo
realizados no CRCSC. mensal.

Reduzir a aquisigao de
garrafas de 4gua em
relagdo a ltima

contratagéo.
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Manter a média de consumo de papel toalha no biénio
com um aumento maximo de 15% em comparagédo ao
biénio anterior.

20
24

, Acbes Papel Toalha

Realizar campanhas
de sensibilizagao para
conscientizar 05
empregados e
colaboradores a
reduzirem o consumo.

de papel toalha.

Analisar a viabilidade Monitorar as médias
e as condigdes para de consumo mensal,
aimplementagao de

escorredores de louga
nas copas do CRCSC, de
modo a promover uma
organizagao eficiente
do espago e evitar o
actmulo de utensilios
e lougas

Realizar a instalagao

de secadores de mao
elétricos nos banheiros
do auditério do CRCSC.
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Energia Elétrica

Adotar praticas sustentaveis, como a melhoria da eficiéncia energética em edificios e
equipamentos, e a transigcao para fontes de energia renovavel, como solar e edlica, pode minimizar
as emissoes de gases de efeito estufa e poluentes. Aimplementacéo de tecnologias que otimizam o
consumo de energia, como iluminagéo LED e sistemas de controle inteligente, também contribui
para uma menor demanda por eletricidade e, consequentemente, para uma menor presséo sobre
0S recursos naturais.

M ET ’ Limitar o aumento do consumo de energia elétrica a no maximo 10% em
relagdo ao biénio anterior.

2 3 4

Realizar campanhas de. Utiizagao do Realizar ronda Conscientizar os.

sensibiizagao para ar-condicionado para identifcar empregados &
© colaboradores a com o cima ap6s o hordrio de desligarem as
reduzirem o consumo expedionte. luzes apos o horério

e energia elstrica. e expediente.

—

Desigar ou programar Monitorar
desligamento dos. eriodicamente a necessarias para
monitores a0 so situagao das Instalagdes. redugao do consumo. disponivels no
ausentar do ambiente. eléticas.
de trabalho. minimizem o

impacto ambiental.

—
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Assegurar que 100% das novas aquisi¢des de equipamentos possuam a
Etiqueta Nacional de Conservagao de Energia (Ence).

| META 3

Acédo Equipamentos Eficientes

Incluir nos Termos

de Referéncia a opgao
pela aquisigdo de produtos

que possuam a Ence de
classe de maior eficiéncia, A A

Acéo lampadas de LED

Substituir todas as
lampadas da sede
que sejam incandescentes,
halogenas ou fluorescentes
compactas do CRCSC
pelas do tipo LED

./‘
/ - 3
:
M ET > Assegurar que 100% das :
novas aquisi¢des/substituicoes :
de lampadas sejam pelo do :
tipo LED. g (diodos emissores de Iuz)
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Agua e produgao de esgoto

Aagua é um recurso finito e essencial para diversas atividades industriais e administrativas. Ao
adotar praticas de consumo consciente, como a implementagéo de sistemas de reuso e a
otimizagdo dos processos que utilizam agua, as instituicdes ndo apenas reduzem o impacto
ambiental de suas operagdes, mas também evitam custos associados ao tratamento e ao
fornecimento de agua. Medidas como a instalagdo de dispositivos economizadores e a
conscientizacdo dos funcionarios sobre o uso responsavel sdo estratégias eficazes para
minimizar o desperdicio e promover a preservagao dos recursos hidricos.

5‘), y META | gisihiitatgmiibolio i
"%, Acdes Agua e produgéo de esgoto

2 3}
I‘i Realizar campanhas

de conscientizagdo e
sensibilizagao dos
empregados e
colaboradores para o
néo desperdicio da agua

Identifcar solugdes e Monitorar e realizar
produtos disponiveis no manutengdes
mercado que minimizem necessarias para

o impacto ambiental. redugao do consumo.
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Coleta Seletiva

Arealizagao da coleta seletiva facilita a reciclagem e o reaproveitamento desses materiais, o que
diminui a quantidade de residuos destinados a aterros sanitarios e reduz a necessidade de
extragcdo de recursos naturais. Isso ndo apenas ajuda a conservar os recursos naturais e a
reduzir a poluicdo, mas também diminui a emisséo de gases de efeito estufa associada ao
tratamento e a disposi¢éo inadequada dos residuos.

Além disso, o aumento da eficiéncia no processo de reciclagem pode transformar residuos em
novos produtos, oferecendo oportunidades econémicas e contribuindo para uma economia
circular. Educar e engajar os colaboradores do CRCSC em praticas de coleta seletiva pode
fomentar uma cultura de responsabilidade ambiental, promovendo um ambiente de trabalho
mais consciente e colaborativo.

M ET Adesé&o de 85% dos empregados e colaboradores na separagéo adequada
\ dos residuos sélidos.
N

Realizar campanhas : Realizar a correta Separar e encaminhar Incentivar os funcionarios
de doe : 4 residuos a0s postos de coletas as que ndo possuem, perto :
sensibilizagao entre os : separados. Iampadas, pilhas e de sua residéncia, local .
empregados e colaboradores baterias. de destinagao de lampadas, &
para separar os residuos pilhas e baterias a trazer |
solidos adequadamente. estes tipos de residuos
de suas residéncias
para 0 CRCSC.
) : o ) v
- - ; -
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Qualidade de Vida

A qualidade de vida no trabalho é um conceito multidisciplinar que abrange diversos aspectos,
incluindo a manutencéo da salde fisica (prevencgao de lesdes e doengas) e mental (controle de
estresse, ansiedade e depressao), bem-estar geral, comunicagéo interna eficaz, um ambiente
de trabalho saudavel, um bom clima organizacional, além de produtividade e engajamento.
Compreender a qualidade de vida no trabalho envolve analisar o contexto em que o colaborador
esta inserido, identificar os requisitos para suas tarefas e garantir que ele possa ser bem-
sucedido sem comprometer sua satde.

A satisfagéo profissional influencia diretamente o individuo e seu desempenho global. Criar um
ambiente de trabalho que permita a execugdo plena das tarefas contribui para melhores
resultados. Segundo Klein, Pereira e Lemos (2019), os funcionarios sdo as “engrenagens”
essenciais para que as organizagdes alcancem seus objetivos. Para isso, & fundamental
adaptar procedimentos e processos de gestéo, especialmente na gestdo de pessoas, que cuida
do capital intelectual das instituicdes. E necessario resolver os desafios deste novo cenario de
trabalho, onde as formas de trabalho e as relagdes interpessoais evoluiram significativamente.

Realizar 1 (um) treinamento anual
com palestras e/ou atividades

que propiciam o bem-estar,
qualidade de vida e melhor
relacionamento entre colaboradores
no ambiente de trabalho.

Manter contrato de
assisténcia médica

(plano de satde) para

os empregados do CRCSC.

Manter contrato de assisténcia
odontolégica (plano odontolégico)
para os empregados do CRCSC.

Manter contrato de servigo
de seguranca e medicina
no trabalho.
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Acdes em saude ocupacional,
assisténcia médica e odontolégica

Manter contrato de Realizar g Acompanhar e esig
prestago de servio de periodicamente monitorar a elaboragao responsavel
seguranca e medicina 05 exames de dos programas de la Ci

o trabalho. satide ocupacional seguranca e medicina

do trabalho.

Manter o Acompanhar a Manter o Acompanhar a
contrato de assisténcia qualidade e execugao contrato de assisténcia qualidade e execugao
médica aos empregados dos senvigos prestados médica aos empregados dos senvigos prestados

@ seus dependentes. & tamanho da rede © seus dependentes. g pelo plano odontologico.

credenciada no
plano de satide.

Acompanhar a Estimular a participagao Realizar o Realizar pesquisas
manutencao e dos empregados & Dia Nacional da Satde. de satisfagdo sobre as
atualizagao da rede colaboradores nas atividades realizadas
credenciada do atividades de_ginéstica também de interesse [
plano odontoldgico. laboral, caminhadas de novas atividades
& palesiras promovidas aimplantar.
pelo CRCSC.

) Sustentavel CRCSC 2024 | 2025




M ETA ’ Realizar 1 (um) treinamento interno com tema relacionado a
Sustentabilidade no biénio 2024/2025
M ETA ’ Garantir que 90% dos empregados realizem pelo menos 50 horas de
treinamento por ano.

Acao de treinamento em sustentabilidade

O Comité de Gestao
de Pessoas deve
identificar um curso
que aborde o tema de
forma a se adequar a
realidade da instituigao

Incluir curso no
Plano Anual de
Treinamentos

(PAT 2025 do CRCSC).

”n
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M ET Realizar pesquisa anual de satisfagdo sobre os servigos executados e
clima organizacional alcangando o indice minimo de 70% de satisfagao geral.

Acao de mensuragéao a respeito da satisfagdo e clima
organizacional

Elaboragdo, pelo 8 Realizar pesquisa
Comité de Gestao de g de clima organizacional
Pessoas, de relatorio : com os empregados

Identificar os itens
que apresentaram

menores indices na
v pesquisa realizada no com analise e & colaboradores do
Vi ano anterior. apontamentos de CRCSC anualmente.
melhorias.
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Estimular a
participagdo dos emprega
dos e colaboradores do
CRCSC nas agdes e
projetos promovidos
pelo CRCSC Voluntrio.

Incentivar e estimular
a prética de doagao
de alimentos, roupas,
produtos de higiene
pessoal, material
de limpeza, material
escolar e brinquedos.

} Realizar no minimo de 2 (duas) campanhas solidarias por ano.

Acbes de voluntariado

Destinar os
materiais arrecadados
a0s colaboradores
carentes e/ou instituigdes
beneficentes.
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Compras Sustentaveis

As compras sustentaveis consideram aspectos ambientais, sociais econdémicos e de
governanca (ESG) nos processos de aquisi¢do de produtos e servicos de uma organizagéo.
Considera-se nesse processo de desenvolvimento sustentavel, os impactos ambientais, as
expectativas dos stakeholders e os requisitos regulatérios e as praticas responsaveis em toda a
cadeia de produgéao.

Para a promogao da sustentabilidade no setor publico, a Lei 14.133/2021 estabelece entre seus
principios e como um dos seus objetivos o desenvolvimento nacional sustentavel. Além disso,
prevé os critérios de sustentabilidade ambiental como um dos parametros para definicédo de
remuneragao variavel vinculada ao desempenho do contratado. A perspectiva é aumentar o
desenvolvimento sustentavel do Brasil, minimizar o impacto ambiental, protegendo o meio
ambiente e os biomas brasileiros, visa ainda promover a eficiéncia energética, incentivar a
produgéo e o consumo responsaveis, e fomentar a inclusdo social.

As compras sustentaveis desempenham um papel crucial na administragédo publica brasileira,
i refletindo um compromisso com a responsabilidade ambiental, social e econémica. Para as

entidades publicas, adotar praticas de compra sustentavel ndo é apenas uma questdo de
} \ ‘| T co_n_formidade com Iegislagées e politicas, mas também uma estratégia para promover a
\RR L eficiéncia e o bem-estar social.

Inserir no Manual de Compras

do CRCSC requisitos sustentaveis
ou inserir como anexo o Guia de
Licitagdes Sustentaveis do STJ
(ou guia ou manual similar de
outra entidade).
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Acbdes Compras Sustentaveis

Elaborar manual de Promover a Capacitagao de
orientagao sobre compras divulgagéo e fornecer g empregados em
& contratagdes sustentaveis orientacdes internas todas as UO do CRCSC
ou inserir como anexo o sobre 0 uso do que demandem compras
Guia de Licitagdes novo manual. e contratagdes.

Sustentaveis do STJ.

Disponibilizar links Auxiliar as equipes de

Disponibilizar links ‘
com editais que P contratagdes na T
Py jos materiais com = I~
possuam critérios A elaboragao dos estudos 0
especificagoes
de sustentabilidade. preliminares, termo

sustentaves.

de referéncia ou projeto
basico, visando a adogao
de critérios de
sustentabilidade na fase \
interna dos processos L

de contratages.
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Deslocamento de Pessoal

Integrar o deslocamento de pessoal a sustentabilidade envolve adotar praticas que minimizem o
impacto ambiental, promovam o bem-estar dos colaboradores e otimizem os custos
operacionais. Medidas como promover o uso de transporte coletivo, adotar o trabalho remoto e
incentivar praticas de deslocamento sustentaveis contribuem para um ambiente de trabalho
mais sustentavel e responsavel.

O deslocamento de pessoal impacta a sustentabilidade de diversas formas. Ambientalmente,
ele contribui para a emissao de gases de efeito estufa e o consumo de combustiveis fésseis, mas
optar por videoconferéncias, caronas, transporte publico ou veiculos elétricos pode mitigar
esses efeitos e reduzir o desgaste de veiculos. Socialmente, deslocamentos frequentes podem
afetar negativamente a qualidade de vida e a saude dos funcionarios, enquanto opgdes de
transporte mais eficientes e seguras podem melhorar o bem-estar e promover equidade.
Economicamente, alternativas sustentaveis podem reduzir custos operacionais e fortalecer a
economia local ao minimizar despesas com transporte e apoiar empresas regionais.

META META META
Realizar 30% Monitorar o nimero Manutengo do
das reunies por de passagens aéreas modelo hibrido de
videoconferéncia e rodoviarias emitidas trabalho do CRCSC
(Comissdes, pelo CRCSC (teletrabalho e

Conselho Diretor, (indicador novo). trabalho presencial)
Plenaria e Camara). (Indicador novo)
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Acdes de Deslocamento de Pessoal

Encaminhar documento
informativo para o Conselho
Diretor e coordenadores

Realizar levantamento
das datas de reunioes, ¢
onforme aprovagao dos

calendarios anuais das

reunices do Conselho Diretor,
Plenaria, das Camaras do
CRCSC e das Comissdes do
CRCSC, incentivando o uso
de ferramentas de
reunides on-line
(videoconferéncia).

realizagao de reunies
por Videoconferéncia

Monitorar e controlar
arealizagdo das reunices
do Conselho Diretor,
Plenaria, das Camaras
do CRCSC e das Comissdes
do CRCSC, tipificando em

virtual ou presencial.
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